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Republika e Kosovés
Republika Kosovo/ Republic of Kosovo
Késhilli Prokurorial i Kosovés/ Tuzilacki Savet Kosova/Kosovo Prosecutorial Council

Késhilli Prokurorial i Kosovés, bazuar né nenin 7 paragrafi 1 nén paragrafi 1.31, t&é
Ligjit pér Késhillin Prokurorial té Kosovés Nr. 06/1-056 si dhe nenin 3 té Ligjit Nr.
05/1L-034 pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Ligjit Nr. 03/L-225 pér Prokurorin e
Shtetit, me daté 23 dhjetor 2022 miraton:

RREGULLORE Nr. 03 /2022
PER PRAKTIKANTE NE SISTEMIN PROKURORIAL

Neni 1
Qéllimi

Qéllimi 1 késaj rregulloreje éshté té pércaktojé kriteret, kushtet, detyrat dhe
pérgjegjésit si dhe procedurén pér rekrutimin e praktikantéve né sistemin prokurorial.

Neni 2
Fushéveprimi

Kjo Rregullore zbatohet pér praktikantét, stafi i sistemit prokurorial gjaté procesit té

rekrutimin dhe angazhimit té tyre.

Neni 3
Shkurtesa dhe pérkufizimet

1. Shkurtesat dhe pérkufizime e pérdorura né keté Rregullore kané kuptimin si¢
éshté pércaktuar si né vijim :

1.1. KPK - Késhilli Prokurorial i Kosovés;
1.2.  Sekretariati - Sekretariatin e Késhillit Prokurorial t& Kosovés;

1.3.  Prokuroria - nénkupton ¢do prokurori e Kosovés sic éshté pérkufizuar né
Ligjin pér Prokurorin e Shtetit;



14. Praktikant i diplomuar - nénkupton personin e kualifikuar i cili ka
péfunduar studimet universitare né njé institucion t€ arsimit t& larté t&
akredituar né Kosové ose jashté vendit;

1.5. Praktikant student - nénkupton personin i cili éshté duke vijuar
studimet né njé institucion té arsimit té larté t¢ akredituar né Kosové
ose jashié vendit;

1.6.  Aftésimi praktiké - nénkupton vizita studimore t& studentéve té
padiplomuar gé zgjasin jo mé shumé se 1 javé.

Neni 4
Aplikimi pér zhvillimin e praktikés profesionale
. Sekretariati i Késhillit Prokurorial bén thirrje pér aplikim té gjithé petsonave té
interesuar pér té aplikuar pér puné praktike né sistemin prokurorial.

. Konkursi pér rekrutimin e praktikantéve, mund t& shpallet ¢do vit né periudha
t& ndryshme kohore nga Sekretariati, né bazé t&é kérkesés sé kryeprokurorit t&
Prokurorisé pérkatése, Drejtori i Pérgjithshém i Sekretariatit, apo sipas nevojés.

. Konkuisi éshté i hapur pér pesémbédhjeté (15) dité nga dita e shpalljes sé°
lajmérimit dhe dubet t& pérmbaj informatat si né vijim:

3.1, numrin e vendeve té lira;

3.2, titullin e pozités;

3.3.  kualifikimet e nevojshme;

34, pérshkrimin e punés;

3.5. kohézgjatjen e punés praktike.

. Kandidatét praktikanté duhet t& plotésojné formularin standard pér aplikim qé
éshté né dispozicion né ueb fagen e KPK-sé.

Konkursi pér rekrutim publikohel né ueb fagen e KPK-sé dhe Prokurorit shtetit
si dhe né tabelén shpalljeve t& Sekretariatit dhe né prokuroring pérkatése.

. Konkursi pér rekrutim publikohet né pajtim me ligjin pér gjuhét zyrtare &

Kosovés,



Neni b
Kriteret

Pér t& aplikuar pér pozitén praktikanté né sistemin prokurorial kandidatét duhet
té jené té diplomuar né fushén pérkatése,

. Kandidatét e diplomuar t¢ cilét aplikojné pér puné praktike duhet t'i prezantojné
déshmité si né vifim:

2.1.k0pjen e letérnjoftimit;
2.2.diplomé apo certifikaté universitare;
2.3.certitikatén e gjendjes penale.

Neni 6
Komisioni

Rekrutimi i praktikantéve t& diplomuar béhet nga njé komisioni 1 veganté
themeluar me vendim té Drejtorit t& Pérgjithshém t& Sekretariatit t& KPK-sé pér
gdo shpallje t& rekrutimi.

. Komisioni pérbéhet nga 3 anétar dhe do t€ keté pérbérje si né vijim:

2.1.Nj& zyrtar nga Njésisé e Burimeve Njerézore, njéherit ésht¢ edhe kryesues i
komisionif;

2.2. Administrator i prokurorisé pérkatése;

2.3.Njé zyrtar nga prokuroria pérkatése.

Komisioni pér rekrutim ka p&r detyre dhe pérgjegjési si né vijim:

3.1.té shqyrtoj aplikacionet e kandidatéve;

3.2.t& pérgatit listén e kandidatéve q@ plotésoj kriteret;
3.3.t¢ organizoj intervistén e kandidatéve si dhe

34.18 pérgatit listén pérfundimtare t& kandidatéve fitues.

Neni 7
Procesi i rekyrutimit

Procesi i rekrutimit duhet t& jeté i hapur, transparent, konkarrues dhe i bazuar né
parimin e meritokracis.

. Rekrutimi béhet né bazé té procesit t& intervistimit dhe secili kandidat pér
praktikant duhet té intervistohet.



Intervista duhet t& jeté e pérgendruar né pyetjet e motivimit, profesionale,
njohurive & pérgjithshme pér sistemin prokuxorial dhe perspektivés sé karrierés.

Komisioni pas pérfundimit & intervistave publikon listén e kandidatéve fituese.

Neni 8
E drejta ankesés

. Kandidatét e pakénaqur me procesin pérzgjedhjes pérfimdimtare kané té drejté né
ankesé né Departamentin e Burimeve Njerézore, brenda afatit prej 30 ditéve pas
publikimit t& rezultateve.

. Arnkesa shgyrtohet brenda njé kohé t& arsyeshme, por jo mé gjaté se tridhjeté (30)
dit pas pranimit.

Neni 9
Té drejtat dhe pérgjegjésit e praktikantéve

. Praktikantét e sistemit prokurorial kané kéto té drejta dhe pérgjegjési si né vijinu:

1.1.  Ndihmon prokurordt si dhe stafin e sistemit prokurorial n¢ kryerjen e
detyrave sidhe kryen pune té tjera né koordinim me zyrtarét e prokurorisé
dhe Sekretariatit t& KPK-sé.

1.2 Pérmbahen rregullave t& brendshme té sjelljes, duke pérfshiré por duke
mos u kufizuar né vijueshméri, orarin e punés, kodin e veshjes dhe
konfidencialitet.

1.3. Né& pérputhje me legjislacionin né fugi duhet € gézojné € drejtén pér
pushim ditor, pushimin vjetor, festat zyrtare dhe mbrojtjen nga orét e

tepérta t€ punds.

1.4.  Praktikanti duhet té keté mundésiné qé té aftésohet né aspektin profesional
mé kuadér t& detyrave dhe pérgjegjésive té cilat i jané ngarkuar.

1.5.  Pérgatitjen e raportin 6 mujor dhe né fund té praktikss, ose sipas kérkesés
s& mbykqyrésit me angazhimet e kryera.

1.6.  Kryen edhe detyra tjera € caktuara nga prokurori si dhe zyrtarét e sistemit.

2, Pérjashtimisht praktikantét & cilét jané t€ fushave tjera si¢ jané praktikant né

financa, teknologji informative, administraté, burime njerézore si dhe shérbime té



Hera té pérgjithshme detyrat pércaktohen nga udhéhegésit e njésive pérkatése
brenda Prokurorit té shtetit dhe né Sekretariatin e KPK-sé sipas nevojés.

Neni 10
Mbikéqyrja dhe vierésimi

1. Praktikantét ¢ caktuar né sekretariat mbikéqyrén nga Udhéheqésit e njésisé ku i
njéjti kryen prakiikén.

2. Praktikantét e caktuar né prokurori mbikéqyren nga Administratori i prokurorisé
pérkatése.

3. Vlerésimi i punés praktike s¢ praktikantéve béhet né fund ¢ pérfundimit t&
praktikés.

4. Né raste t& mosrespektimit t& pérgjegjésive 1€ pércaktuara né kété rregullore,
praktikantit i ndérpritet praktika né pajim me ligjin e zbatueshém dhe & njgjat
nuk mund & marrin vértetim.

Neni 11
Kohézgjatja e praktikés

Pér praktikantét e diplomuar kohézgjatja e praktikés éshté, jo mé shumé se 1 vjet.

Neni 12
Vértetimi

Me pérfundimin e periudhés sé¢ praktikés, praktikantit i léshohet vértetimi qé
shkérbené peér t& déshmuar pérfundimin e praktikés dhe regjistrohet né regjistrat
pérkatés t& prokurorisé apo Sekretariatit.

Nenit 13
Bashképunimi me institucione tjera pér rekrutimin e praltikantéve

1. KPK nénshkruan marréveshje bashképunimi me institucione fjera pér vizitat dhe
aftésimé praktiké pér studentét e padiplomuar.

2. Aftésimi praktik i studentéve & padiplomuar realizohet né bashképunim me
institucionet tjera me marréveshje té veganté e cila pércakton ményrén e
bashképunimit.



3. Institucionet tjera parashtrojné kérkesé tek KPK pér bashképunim rreth aftésive
praktike.

Neni 14
Kompensimi
1. Né parim, gjaté periudhés s¢ praktikés, praktikantét nuk do té kompensohen.
2. Pérjashtimisht paragrafit 1 té kétij neni, né rast té sigurimit té mjeteve financiare

qofté nga buxheti i Késhillit Prokurorial té Kosovés apo nga ndonjé partner i KPK-

s, praktikantét mund té kompensohen.
Neni 15
Hyrja né fuqi
1. Kjo Rregullore hyn né fuqi mé 1 janar 2023.

2. Me hyrjen né fuqi té késaj rregulloreje dispozitat e saj zbatohen pér rekrutimin e
praktikantéve pér Prokurorin e Shtetit dhe Sekretariatit t&¢ KPK-sé.

Prishtiné, mé 23 dhjetor 2022 /
]e_t‘_i_sh- Maloku
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