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PRISHTINE - PRISTINA

Republika e Kosovés
Republika Kosova/ Republic of Kosovo

Késhilli Prokurorial i Kosovés/ Tuzilacki Savet Kosova/Kosovo Prosecutorial Council

Keéshilli Prokurorial i Kosovés, né bazé té nenit 7, paragrafi 1, nénparagrafi 1.27 té Ligjit
nr. 06/L-056 pér Késhillin Prokurorial té Kosovés, né takimin e mbajtur mé 1 gusht 2019,
miraton kété:

RREGULLORE NR. 06/ 2019
PER EMERIMIN E KRYEPROKURORIT TE SHTETIT DHE KRYEPROKUROREVE
TE PROKURORIVE TE REPUBLIKES Si; KOSOVES

KAPITULLI I
DISPOZITAT E PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi

1. Kjo rregullore ka pér qéllim pércaktimin e kritereve dhe procedurave, té cilat do t'i
mundésojné KPK-sé njé  proces objektiv, transparent, jodiskriminues dhe
gjithépérfshirés, té bazuar né meritokraci lidhur me procedurén e nominimit té t&
gjithé kryeprokuroréve dhe propozimit pér emérim pér Kryeprokuror té Shtetit.

2. Kjo rregullore, gjithashtu, pércakton procedurén pér caktimin e Ushtruesit t& Detyrés
s¢ Kryeprokurorit té Shtetit dhe kryeprokuroréve, Zévendéskryeprokurorit té Shtetit,
zévendéskryeprokuroréve, udhéheqgésve té departamenteve dhe pérfundimin e
mandatit té kryeprokuroréve.

Neni 2
Pérkufizimet

Shprehjet e pérdorura né kéte rregullore kané kété kuptim:

"KPKY senomizees Késhilli Prokurorial i Kosovés;
MPBHY” ....ovvisresicssice Prokurori i Shtetit;



“ZKPSH" ...............Zyra e Kryeprokurorit t& Shtetit;

“LKPK” .o Ligji pér Késhillin Prokurorial t& Kosovés;

“KPSH” .................. Kxyeprokurori i Shtetit;

“PSRK” ..o, Prokuroria Speciale e Republikés sé Kosoveés;

“PA” .oovvevrirereeenennProkuroria e Apelit;

“PTH” ........cceocencenee. Prokuroria Themelore;

“NJSHPP”............. Nijésiti pér Shqyrtimin e Performancés sé Prokurorisg;

KVPP i Komisioni pér Vierésimin e Performancés se Prokuroreve;
“Aplikues”......c.o...... Prokurori & paraget aplikacionin pér pozitén e shpallur;
“Kandidati”............. Aplikuesi q¢ plotéson kriteret e konkursit pér t& hyré né garé pér

pozitén e shpallur;

“Paneli Vlerésues”...angtarét prokurors té Késhillit, té cilét bé&jné poentimin e
kandidatéve, duke mos pérfshiré anétarét e pérjashtuar nga procesi
dhe anétarét e Komisionit pér rishgyrtim.

“Komisioni pér rishqyrtim”........ anétarét e KPK-sg, t€ cilét shqyrtojne
kundérshtimet e aplikuesve, respektivisht, kandidatéve.
DHE e, dité pune dhe
“Sekretariati”...........Sekretariati i Késhillit Prokurorial t& Kosovés.
Neni 3

Kriteret e pérgj ithshme

1. Pér té aplikuar pér pozitén e KPSH-s& dhe kryeprokurorit t& prokurorisé pérkatése,
aplikuesit duhet t& plotésojné kriteret e pérgjithshme, si né vijim:

1.1 Té jeté prokuror me mandat t& pérhershém;

1.2 T&é mos keté té ngritur aktakuzé;

1.3 Té mos jeté i dénuar pér vepér penale;

1.4 T& keté vlerésim pozitiv t¢ performancés né tri vjetét e fundit;

1.5Té mos keté t& shqiptuar sanksion disiplinor né pesé vijetét e fundit, duke
pérjashtuar qortimin dhe vérejtjen jopublike dhe

1.6 Té keté reputacion té larté profesional dhe integritet moral.

Neni4
Kriteret e vecanta

1. Aplikuesit e interesuar pér t€ aplikuar pér pozitén e KPSH-sé dhe kryeprokurorit t&
prokurorisé pérkatése duhet té plotésojné kéto kritere t& vecanta:

1.1. Pér emérim né pozitén e KPSH-s&, kandidati duhet t& ket& s& paku teté (8) viet
pérvojé pune si prokuror;

12, Pér emérim né pozitén e Kryeprokurorit t&¢ PSRK-sé kandidati duhet ti
plotésojé kriteret e parapara me ligj.
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1.3. Pér t'u eméruar né pozitén e Kryeprokurorit né Prokuroring e Apelit, kandidati
duhet t& keté sé paku pesé (5) vjet pérvojé si prokuror, nga té cilat tre (3) vijet si
prokuror né Departamentin pér t& Mitur ose né Departamentin pér Krime t&
Rénda t& Prokurorisé Themelore ose né PSRK.

1.4. Pér t'u eméruar né pozitén e Kryeprokurorit né Prokuroriné Themelore,
kandidati duhet t& plotésojé kriteret pér emérim né Departamentin pér t& Mitur
apo Departamentin pér Krime t& Rénda té Prokurorisé Themelore.

KAPITULLI I

PROCEDURA E EMERIMIT TE KRYEPROKURORIT TF SHTETIT DHE
KRYEPROKUROREVE

Neni b
Shpallja e konkursit pér Kryeprokuror té Shtetit dhe kryeprokuroré

KPK-ja shpall konkurs pér emérimin e Kryeprokurorit t& Shtetit s€ paku 90 dité para
skadimit t& mandatit t& Kryeprokurorit aktual t& Shtetit.

KPK-ja shpall konkurs pér emérimin e kryeprokuroréve t€ prokurorive té tjera sé
paku 60 dité para skadimit t¢ mandatit t& kryeprokuroréve aktualé.

N& rastet kur pozita e KPSH-sé dhe kryeprokuroréve t& prokurorive t& fjera mbetet e
liré para skadimit t& mandatit t& rregullt, konkursi do t& hapet sa mé paré qé té jeté e
mundur.

KPK-ja merr vendim pér shpalljen e konkursit. Konkursi pérmban kriteret pér
emérimin e KPSH-sé dhe kryeprokuroréve té prokurorive pérkatése dhe udhézimin
pér aplikim.

Vendimi dhe shpallja e konkursit publikohet né fagen zyrtare té sistemit prokurorial
dhe fizikisht né t& gjitha ndértesat e prokurorive. Shpalija béhet né pajtim me Ligjin
pér pérdorimin e gjuhéve.

Konkursi do té jeté 1 hapur pesémbédhjeté (15) dité pas shpalljes.

Nése pér pozitén pér KPSH apo ndonjérén pozité pér kryeprokuror nuk pranohet
asnjé aplikacion i vlefshém, KPK-ja do té& pérsérisé¢ konkursin vetém pér prokuroring
pérkatése.

Anétarét prokuroré t& KPK-sé duhet € japin doréhegje nga KPK-ja para aplikimit pér
pozitén e Kryeprokurorit, respektivisht KPSH-sé.
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Neni 6
Aplikacioni dhe dokumentet pércjellése

1. Aplikuesit duhet t'i dorézojné dokumentet si n vijim:

1.1.

1.2.

1-3-’

1.4.

Aplikacionin e plotésuar, i cili do té jeté i publikuar né fagen zyrtare té sisternit
prokurorial; '

Jetéshkrimin e tyre (CV);

Konceptdokumentin pér Kryeprokuror té Shietit pér menaxhimin e
Prokurorisé sé Shtetit, respektivisht, Konceptdokumentin pér Kryeprokuror
pér menaxhimin e prokurorisé pérkatése.

Vetévlerdsimin dhe

Ctarédolloj dokumenti tjetér relevant pér t& dokumentuar pérvojén e tyre,
pérfshiré rekomandimet,

2. Formularét e aplikacionit, konceptdokumentit dhe vetévlerésimit jané pjesé integrale
t& késaj rregulloreje.

Neni 7
Konfirmimi i statusit té kandidatit

1. Sekretariati do t& rishikojé materialet e pranuara nga secili aplikues pér t¢ pércaktuar
nése kané plotésuar kriteret e kérkuara me kété rregullore pér t'u konsideruar
formalisht si kandidaté pér pozitat pérkatése.

2. Sekretariati do t'i dorézojé te Kryesuesi i KPK-sé pér shqyrtim dhe konfirmim listén e
kandidateve, t8 cilét i plotésojné kriteret e kérkuara.

3. Sekretariati do t'i dorézojé Kryesuesit t& KPK-sé edhe listén e aplikuesve, t& cilét nuk
i plotésojné kriteret e kérkuara s@ bashku me shpjegimin lidhur me até se cilat kritere
kané déshtuar t'i plotésojné.

4. Pas konfirmimit nga Kryesuesi i KPK-s&, kandidatét dhe aplikuesit e pakualifikuar do
té njoftohen me shkrim pér vendimin.



Vendimi i Kryesuesit mund té kundérshtohet né KPK brenda tri ditésh. Kundérshtimi
duhet t& pérmbajé déshmi qé vértetojné se aplikuesi i plotéson kriteret pér t& gqené
kandidat.

Pas shqyrtimit t&¢ dokumentacionit t¢ aplikuesit dhe kundérshtimit me shkrim, KPK-
ja merr vendim pérfundimtar mbi statusin e tij si kandidat.

. Pas konfirmimit pérfundimtar, KPK-ja njofton kandidatét t& cilét i plotésojné kriteret
dhe publikon listén pérfundimtare.

Neni 8
Pérjashtimi i anétaréve té KPK-sé

Cilido anétar i KPK-s& & ka marrédhénie t& afért, familjare apo financiare me cilindo
kandidat do t& pérjashtohet nga pjesémarrja né proces.

. Cilido anétar i KPK-s& q& ka konflikt interesi ose gé beson se nuk mund t& marré
vendim t& drejté né vlerésimin e cilitdo kandidat do t& terhiqet nga pjesémarrja né
proces pér té gjithé kandidatét.

Cilido anétar i KPK-s¢ mund té propozojé pérjashtimin e anéiarit tjetér me
pretendimin pér bazén pér pérjashtim sipas kétij neni.

. Nése ka kundérshtim lidhur me konfliktin e interesit, KPK-a mund t& kérkojé opinion
nga Agjencia Kundér Korrupsionit lidhur me konfliktin e interesit & anétarit t& KPK-
SE,

Lidhur me kérkesén pér pérjashtim vendos KPK-ja.

Neni 9
Sjellja gjaté procesit

Asnjéri nga anétarét e KPK-sé nuk do t& komunikojé me cilindo aplikues apo kandidat
lidhur me procesin e pérzgjedhjes, pérveg komunikimeve zyrtare. Cilido anétar q&
giendet né shkelje t& késaj rregulle do t'i nénshtrohet masave disiplinore.

Asnjé aplikues, kandidat, anétar i personelit apo anétar i KPK-sé nuk do té tentojé t&
ndikojé né anétarét e tjeré t& KPK-sé rreth procesit t& pérzgjedhjes. Kushdo gé gjendet
né shkelje t& késaj rregulle do t'i nénshtrohet masave disiplinore.

Anétaréve té KPK-sé u kérkohet té raportojné te Kryesuesi i KPK-s¢ pér ¢farédo
tentimi nga cilido individ pér t&¢ komunikuar me anétarét lidhur me procesin e
emérimit, pér hetim t& métutjeshém.



Neni 10
Dosja e kandidatit

. Sekretariati dhe N]SHPP-ja béjné mbéshtetjen administrative t& procesit pér emérim
t6 KPSH-s& dhe kryeprokuroréve.

. Sekretariati dhe NJSHPP-ja do t& pérgatisin dosjet pér secilin kandidat me t& dhénat
siné vijim:

2.1.  Dokumentet e dorézuara nga kandidati t¢ kérkuara stpas konkursit;

2.2,  Vlerésimin vjetor nga ana e eprorit pér kandidatin pér tre (3} vjetét e fundit;

23. Tédhénat nga KVPP-ja pér performancén e kandidatit. Nése njé vlerésim i tillé
mungon, atéheré KVPP-ja, né bazé t& kérkesés sé¢ Kryesuesit do ta b&je
vlerésimin e atij kandidati né afat prej 15 ditésh;

24. Té dhénat pér masat disiplinore t& shqiptuara n& pesé (5) vjetét e fundit;

25.  Té dhénat statistikore pér pertormancén e kandidatit né tri (3) vjetét e fundit;

2.6. Informacione té tjera nga burimet relevante, duke pérfshiré burimet publike
pér & konfirmuar pérshtatshmériné e kandidatit pér pozitén.

Neni 11
Paneli vlerésues dhe procedura ¢ intervistimit

. KPK-ja themelon Panelin vlerésues né& pérbérje nga Kryesuesi i KPK-s& dhe katér (4)
anétaréve, té cilét do té zgjidhen me short. Paneli vlerésues kryesohet nga Kryesuesi {

KPK-sé.

. Anétarét e Panelit vlerésues do t& zgjidlien me short duke véné emrat e anétaréve t¢
mbetur t& KPK-sé né kuti dhe do té térhigen nga Kryesuesi i KPK-sé.

. Anétaréve t& Panelit vlerésues do t'u sigurchen dosjet e kompletuara té kandidatéve
né gjuhén e zgjedhjes sé tyre, jo mé voné se 48 oré para intervistés.

. Té gjithé kandidatét qé plotésojné kriteret e kérkuara do t'i nénshirohen intervistimit.

. Pér secilin kandidat do t& ndahet kohé prej 45 deri né 60 minuta pér intervistim.



Pyetjet standarde pér ¢ gjithé kandidatét do te pérpilohen para intervistss, Paneli
vlerésues do ¢ pajtohet pér Pyetjet para intervistés, me mundésing e parashtrimit té
Pyetjeve shtesé varésisht nga céshtjet specifike rreth kandidatit individual.

Kryesuesi i Panelit vlerssues do t& udhéheqé intervistén dhe cilido anétar fetér ka
mundésiné pér t¢ parashtruar pyetje shtesé.

Sé bashku me ftesén pér intervistim, kandidatét njoftohen me pérbérjen e Panelit
vlerésues dhe u jepet mundésia e paraqitjes s& kundérshtimit ndaj p&rbérjes s¢ Panelit
vlerésues brenda tri (3) ditésh nga pranimi i ftesés. Kundérshtimi i paraqitet
Komisionit pér rishqyrtim.

N& qofté se Komisioni pér rishqyrtim gjen se vérejtia e kandidatit ndaj ndonjé anétari
t& Panelit vierésues éshté e arsyeshme, i propozon Kryesuesit t& Panelit vierésueg qé
me short ta zévendésojé anétarin me ndonjérin nga anétarét prokuroré, té cilét nuk
martin pjesé as né Komisionin pér rishqyrtim.

10. Né rast se asnjé anétar prokuror rrk éshs i mundshém, pérséritet shorti pér zgjedhjen

11.

12,

>

e anétaréve té Panelit vierédsues dhe Komisionit pér risht;yrtim.

Intervista do t& incizohet. Incizimi i intervistés mund t' jepet Gjykatés pér qéllim te
procedurés sé emérimit dhe ts procedurds gjyqésore.

Neni 12
Komisioni pér rishqyrtim

KPK-ja do t& themelojé Komisionin pér rishqyrtim pér shqyrtimin e kundérshtimit t
kandidatéve,

Komisioni pér rishqyrtim do té caktohet pér secilin konkurs pér pozitén e caktuar.

Komisioni pér rishqyrtim pér procesin e caktuar pér Kryeprokuror apo Kryeprokuror
té Shtetit pérbéhet nga tre (3) anétarésh t& KPK-sé.

Anétarét e Komisioni pér rishqyrtim zgjidhen me short nga KPK-ja. Térhegja behet
nga Kryesuesi i KPK-sé.

Angtarét e Komisionit pér rishqyrtim nuk marrin pjesé né procesin e intervistimit.




Neni 13
Kriteret pér poentim

1. Poentimi i kandidatéve do t& bazohet né kriteret e pérgjithshme si né vijim:

1.1 Konceptdokumenti dhe prezantimi i tij ~ deri né 30 piké;

1.2 Integritetin e kandidatit - deri ng 20 piks;

1.3 Aftésité udhéheqése dhe menaxheriale - deri né 30 pikg;

1.4 Njohuritg teknike dhe pérvoja e nevojshme pér ushtrim & funksionit - deri ng 20
piké.

Neni 14
Procesi i poentimit

1. Secili anétar i Panelit vierésues do t& ket kodin e vecanté dhe né ményré té pavarur
dhe konfidenciale do t& poentojé kandidatin menjéheré pas intervistimit té kandidatit.

2. Anétari i Panelit vlerésues jep arsyetim pér secilén kategori t& poentimit t& kandidatit.

3. Pas poentimit & kandidatit, t& gjitha fletépoentimet dorézohen na Sekretariat, 1 cili
éshté pérgjegjés pér kalkulimin e rezultatit pérfundimtar pér secilin kandidat.

4. Rezultati pérfundimtar i poentimit pér njé kandidat do t& pétllogaritet nga
Sekretariati, duke mbledhur pikét e dhéna njé kandidati nga secili anétar i Panelit
vlerésues dhe mé pas duke e pérpjesétuar me numrin e anétaréve t& Panelit vierssues,

5. Sekretariati do t& rendisé kandidatét bazuar ne rezultatet pérfundimtare t& poentimit
nga paneli.

6. Veprimet nga paragrafét 3, 4 dhe 5 t& kétij neni zbatohen nén mbikéqgyrjen e
Kryesuesit té Panelit vierdsues.

7. Anétarét e Panelit vlerdsues do té bén& poentimin e kandidatéve sipas kritereve té
dhéna né nenin 13 t& késaj rregulloreje, Té gjiitha dokumentet e dorézuara nga
kandidati, dokumentet e fjera nga dosja e kandidatit, informacionet e mbledhura pér
kandidatin dhe t¢ gjitha informacionet e marra gjaté intervistés do t& shérbejng pér
poentimin e kritereve t& pérgjithshme PEr poentim & parapara me kétés rregullore,

Neni 15
Njoftimi i kandidatéve

1. Secili kandidat do t& pranojé njé kopje t& vierésimit t& tyre, brenda pesé (3) ditéve nga
dita e pérfundimit t& procesit t& vierésimit,
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2.

Njoftimi do t& pérmbajé:

2.1.Poentimin pérfundimtar nga té gjithé anétarét e Panelit vlerésues t& anonimizuar
dhe

2.2 Poentimin individual t& anonimizuar t& dhéné nga secili anétar i Panelit vlierésues
bashké& me arsyetimin pér secilén kategori poentuese.

3. Njoftimin pérfundimtar e bén Kryesuesi i Panelit Vlerésues me mbéshtetje t&

Sekretariatit.
Neéni 16
Kundérshtimi i kandidatéve ndaj procesit té poentimit
1. Cilido kandidat q& kundérshton moszgjedhjen e tij/saj si kandidat pérfundimtar pér

N~

votim né KPK, ka té drejté t& paragesé kundérshtim ndaj procesit t& pérzgjedhjes.
Kundérshtimi i paragitet Komisionit pér rishqyrtim t& KPK-sé.

Kundérshtimi duhet t& dorézohet me shkrim jo mé larg se 5 (pesé#} dité nga njoftimii.
Kundérshtimi duhet t& pérmbajé arsyet specifike si né vijim:

3.1. Pér moszbatim té dispozitave t& Lgjit;

3.2. Pér moszbatim té dispozitave t& késaj rregulloreje dhe

3.3. Poentimi ka qené i pasakté.

Kundérshtimi nga kandidati duhet t& mbéshtetet né prova.

Komisioni pér rishqyrtim shqyrton kundérshtimet pér té pércaktuar nése jané té
bazuara. |

Nése Komisioni pér rishqyrtim vleréson se kundérshtimi &shté i bazuar, i dérgon
KPK-s¢ raport té arsyetuar.

KPK-ja voton propozimin e Komisionit pér rishgyrtim.
Nése KPK-ja aprovon t& gjeturat e Komisionit pér rishqyrtim sipas paragrafit 6, KPK-

ja kérkon nga anétarét e Panelit vlerésues qé té rishikojné edhe njéheré procesin pér
té adresuar t& gjeturat.

Nése KPK-ja refuzon t& gjeturat e Komisionit pér rishqyrtim sipas paragrafit 6,
poentimi final do t& konfirmohet dhe KPK-ja kalon né procesin e votimit.



10.

11.

10.

11.

Nése Komisioni pér rishqyrtim konstaton se kundérshtimi sshié 1 pabazuar, KPK-ja
konfirmon poentimin pérfundimtar dhe kalon na procesin e votimit,

Njé kopje e vendimit pér refuzimin e kundérshtimit sipas kétij neni, pérfshiré arsyet
pér refuzim, i dorézohet kandidatit.

Neni 17
Procesi i votimit

NEé rastet kur njé kandidat merr mé sé shumti poena duke kaluar mé shumé se 3% nga
kandidati i dyt&, i njéjti votohet pér ¥u konfirmuar nga KPK-a, Nése kandidati nuk
merr shumicén e votave t& anétaréve t& pranishém, KPK-ja rishpall konkursin,
KPK-ja voton pér kandidatin e paré dhe t& dyté té renditur sipas numrit mé t& madh
t€ poenéve né rastet kur diferenca mes kandidatit t& paré dhe t& dyté éshté e njgjte
(baras) apo deri né 3%,

NE rastet sipas paragrafi 2 kur mé shumé kandidaté kané poené té njéjté, & renditur
né pozitén e paré dhe té dyte, KPK-ja do t& votojé pér té gjithé kandidatét,

Té gjithé anétarét e KPK-sé do t& shirytézojné t& drejtén e votds, me pérjashtim t&
anétaréve q¢ jané pérjashtuar bazuar né nenin 8 t& késaj rregulloreje.

Nése anétari i Késhillit merr pjesé né takimin kur votohet pér kandidatét dhe nuk
voton pér asnjérin nga kandidatét, kjo do t& konsiderohet si abstenim qé ka vlere
vetém pér kuorum.

KPK-ja né t& gjitha rastet sipas kétij neni voton pérmes votimit té fshehté.

Te gjithe kandidatét qé i Plotésojné kushtet sipas kétij neni do t& shénohen
njékohésisht né fletévotim.

Anétari i KPK-s& mund té votojé vetém pér njérin kandidat né fletévotim.

Nése anétari voton pér dy apo mé shumé kandidaté ne fletévotim, fletévotimi do t&
konsiderohet i pavlefshém. Nése anétari i Késhillit nuk voton pér asnjérin kandidat
konsiderchet se ai/ajo ka abstenuar.

Kandidati q¢ fiton shumicén e votave t& anctaréve & pranishém, zgjidhet
Kryeprokuror i prokurorisé pérkatése. N& rastin e KPSH-s&, ai kandidat do t&
propozohet te Presidenti pér emérim.

Nése asnjéri nga kandidatét nga paragrafi 2 nuk merr shumicén e votave & kérkuara,
votimi pérséritet edhe njé heré pér kandidatét, Né rastet nga paragrafi 3, votimi
perséritet pér dy kandidatét me numrin mé & madh te votave, Nése edhe pas
pérséritjes s& votimit, asnjéri nga kandidatét nuk merr numrin e duhur t& votave
procesi pérmbyllet dhe KPK-ja rishpall konkursin,
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Neni 18
Mandati dhe caktimi i Zévendéskryeprokurorit

Kryeprokurori i prokurorisé cakton zévendésin e tij nga radhét e prokuroréve té asaj
prokurorie. Me rastin e caktimit t& Zévendésit, Kryeprokurori duhet t& keté parasysh
integritetin dhe performancén e pérgjithshme t& zévendésit qé eméron.

Zévendéskryeprokurori i prokurorisé e zévendéson Kryeprokurorin e prokurorisé né
rast t€ mungesés s¢ kétij 1€ fundit. Mandati i Zévendéskryeprokurorit t& Prokurorisé
pértundon me pérfundimin e mandatit t& kryeprokurorit, i cili e ka caktuar, pérveg né
rastet kur KPK-ja ende nuk e ka eméruar kryeprokurorin e ri apo nuk ka marré
vendim pér caktimin e Ushtruesit t& Detyrés sé Kryeprokurorit,

Zévendéskryeprokurori i Shtetit e zévendéson Kryeprokurorin e Shietit ng rast t&
mungesés sé kétij t& fundit. Mandati 1 Zévendéskiyeprokurorit t& Shtetit pérfundon
me pérfundimin e mandatit t& Kryeprokurorit t& Shtetit.

. Kryeprokurori mund t& heqé nga pozita zévendésin e tij/ saj nése ngrihen céshtje rreth
performancés sé tij/ saj apo arsye t& tjera qé e béjné t& papérshtatshém pér até pozité,

Neni 19
Caktimi i Ushtruesit t& Detyrés sé Kryeprokurorit dhe udhgheqésve t&
départamenteve

Né qofté se mandati i Kryeprokurorit t¢ prokurorisé pérkatése ka pérfunduar né
¢farédo ményré, KPK-ja merr vendim pér caktimin e ushtruesit té detyrés.

KPK+ja do t& caktojé Ushtruesin e Detyrés s¢ Kryeprokurorit edhe né rastet kur nuk
arrin gé t& zgjedhé kryeprokurorin e asaj prokurorie.

KPK-ja do & caktojé Ushtruesin e Detyrés sé Kryeprokurorit, prokurorin i cili i
plotéson kriteret e pércaktuara me nenet 3 dhe 4 t& késaj rregulloreje.

Dispozitat nga paragrafét 1 dhe 2 vlejné edhe me rastin e caktimit t& Ushtruesit t&
Detyrés s¢ KPSH-sé.

KPK-ja me propozim té Kxyeprokurorit t& Prokurorisé Themelore t& Prishtinés cakton
udhéhegésit e Departamentit t& Pérgjithshém, Departamentit pér t& Mitur dhe

Departamentit pér Krime t& Rénda né kété prokurori.

Me propozim t& Kryeprokurorit t& prokurorisé pérkatése, KPK-ja mund té caktojé
udhéheqésit e departamenteve edhe pér prokurorité e tjera.
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I

Kryeprokurori i prokurorisé pérkatése me rastin e propozimit te udhéheqésve té
departamenteve duhet t¢ ket¢ parasysh integritetin dhe performancén e pérgjithshme
t€¢ kandidatit té propozuar,

KPK+ja mund té refuzoje caktimin e kandidatit nése Kryeprokurori ka déshtuar te
marré parasysh kérkesat sipas nenit 3 dhe do t& kerkojé nga Kryeprokurori t& dorézojé
kandidaturén tjetér.

KPK-ja sipas detyrés zyrtare apo me propozimin e Kryeprokurorit pérkatés mund té
heqé nga pozita udhéheqésin e departamentit pérkatés nése ngrihen géshtje rreth
performancés sé tij apo arsye té tjera Q€ e béjné t& papérshtatshém pér at pozité.

KAPITULLI III
PERFUNDIMI I MANDATIT

Neni 20
Pérfundimi i mandatit

- Mandati i Kryeprokurorit t& Shtetit dhe Kryeprokurorit para skadimit t& rregullt

pérfundon pér shkaqet si né vijim:

11, Doréhegje;

1.2, Shkarkim;

1.3, Vdekje;

14, Arritjen e moshés s& pensionimit dhe

1.5, Humbjen e aftésive t& punés pér shkaqe mjekésore té vértetnara.

Pérveg sipas paragrafit 1 t& kétij neni, mandati i Kryeprokurorit t& Shtetit dhe
Kryeprokurorit mund t& pérfundoje para kohe edhe pér shkaget né vijim:

21.  Kur dénohet pér vepér penale, me pérjashtim & veprave penale t& kryera nga
pakujdesia;

22, Kur déshton ng pérmbushjen e detyrave té pércaktuara me ligj;
2.3.  Kur vlerésimi i perfomancés nga ana e KVPP-sé éshté negativ;

2.4.  Kur nuk i zbaton udhézimet e pérgjithshme dhe vendimet e Kryeprokurorit té
Shtetit dhe KPK-s& dhe

12



2.5.  Pér shkak t& kegmenaxhimit.

3. Kryeprokurori pas pérfundimit t& mandatit do t& vazhdojé punén né pozitén e
Prokurorit né Prokurorinég ku ka shérbyer si Kryeprokuror, respektivisht, pas
pérfundimit t& mandatit, Kryeprokurori i Shtetit do t& vazhdojé punén si Prokuror

né Zyrén e Kryeprokurorit t& Shtetit.

Neni 21
Procedura pér pérfundimin e parakohshém té mandatit

KPK-ja shkarkon kryeprokurorin pérkatés sipas detyrés zyrtare apo bazuar né
propozimin e KPSH-sé, nége plotésohet ndonjé nga kushtet e pércaktuara né nenin 20
t& késaj rregulloreje.

Kryeprokurori i Shtetit mund t'ia propozojé KPK-s¢ shkarkimin e Kryeprokurorit
pérkatés sipas kushteve t& pércaktuara me nenin 20. Propozimi paragitet né formé t&
shkruar me arsyetim pérkatés.

Kryeprokurori, pér té cilin éshté paraqitur propozimi pér shkarkim, mund t& ftohet
pér t'u deklaruar para KPK-sé,

Vendimin pér shkarkim nga pozita e merr KPK-ja me shumicén e votave t& anétaréve
té pranishém,

Dispozitat nga ky nen aplikohen nustatis mutandis edhe ne rastin e propozimit pér
pérfundim t& parakohshém té mandatit té¢ KPSH-sé. Né kéte rast propozimi i dérgohet
Presidentit.

Neé rastet kur arsyeja pér shkarkim paraqet shkelje disiplinore, aplikohen dispozitat e
Ligjit pér pérgjegiésing disiplinore t& givqtaréve dhe prokuroréve.

KAPITULLI IV
DISPOZITAT KALIMTARE DHE PERFUNDIMTARE

Neni 22
Dispozitat pérfundimtare

Kjo rregullore né pérbérjen e saj ka shtojcat n& vijim:

1L1. Formulari pér aplikim;

1.2, Formulari pér Vetévlerésimin;

1.3.  Formulari i Konceptdokumentit t& kandidatit pér KPSH;
13



L4, Formulari i Konceptdokumentit t& kandidatit pér Kryeprokuror dhe
1.5, Formulari i vlerésimit t& pérgjithshém té kandidatit.

Neni 23
Hyrja né fuqi

1. Me hyrjen né fuqi t¢ késaj rregulloreje shfugizohet Rregullorja pér kriteret dhe
Procedurén e nominimit dhe propozimit pér emérim té Kryeprokurorit té Shtetit,
Rregullorja nr. 08/2016 pér emérimin e kryeprokuroréve dhe Rregullorja nr.01/2019
pér ndryshimin dhe plotésimin e Rregullores nr.08/2016 pér emérimin e
kryeprokuroréve.

2. Kjo rregullore hyn né fuqi pas miratimit nga ana e Késhillit Prokurorial t& Kosovés.

O
b s
e [
Q
X

Yakurorial 1 Kosovis
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Fo_rma numeér 1

FORMULARI PER APLIKIM

Proceduré e a-p]jkimit

Nr. i Data
regjistrimit

e

[ ]_Mas'-kii]i [ ‘] Femér

2, Informata lidhur me disa t& afért

3.1 A éshté ndonjéri nga té aférmit tuaj pjesstar 1 KPK-s8? PO T jo 3

3.2 A &sht& ndonjéri nga t& aférmit tuaj 1 pundsuar né KPK apo né Prokuroring e Shtetit? PO 0O
Jo O

Nése pérgjigia ndaj ndonjérss nga pyetjet mé lart éshté "Po’, atéheré jepni t& dhénat si ng vijim:
Emri ‘Marrédhénia | ' Institucioni dhe pozita

i o o i
3. A keni jetuar jashté Kosovés gjaté 20 vjetéve t& fundit? jod
Shérioni t8 gjitha vendet jashté Kosovés, né té cilat keni jetuar gjaté 20 vjetéve t& fundit, duke
filluar nga vendbanimi i tashém (duke pérjashtuar géridrimet pér arsye té udhétimeve dhe
festave)
Qyteti / Fshati:
Adresa / Rruga :
prej (muaji/ viti):
deri (muaji/viti):
Qyteti / Fshati:
Adresa / Rruga:
prej (muaji/ viti):
deri (muaji/ viti):

AR ST e gLn g T T R S e
, S 4 i o
b : sl S 5 TR s ; it B




A keni gené ndonjéheré anétar i ndonjé subjekti politik? PO OJO LI
Nése PO shénoni periudhén kohore deri
Subjekti politik

Nénshkrimi: . ' Data:

o
ndaj jush né ndonjé organ disiplinor?

5.1. A 'éhf'é paragi
JO O

S i

tur ndonjéheré ankes#

Data e ankesés

Paragitur né Emri 1 ankuesit
Pérshkruaj:

A keni gené & informuar lidhur me paragitien e ankesés? PO O JO O

YES O NO O

Data e nisjes s¢ hetimit
Hetimet u zhvilluan nga (emri i i
institucionit)

Data e rekomandimit
Autoritetit rekomandues

Pérmbajtja e
rekomandimit
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15 A ju éshté shqiptuar ndonjéheré ndonjé masé disiplinore si rezultat i rekomandimit?
POO JoOo
Masa sanksionuese | _ o N
Shagiptuar nga | ‘ Data e sanksmmn‘ut |
A keni gené & informuar lidhur me masén sanksmnuesa? PO JjO O

Data e njofimit; Njoftimi éshté béré nga:

1 6 A eshte zbatuar masa dlSlpImore ? PO JO O
Data e fillimit t& zbatimit t& masés
sanksionuese/kohézgjatja

Nése jo pérshkruani arsyet pse:

1.7 A ju éshté shqiptuar ndonjéheré masa pér suspendim té pérkehshém? PO O  JO O
Kérkesa pér suspendim ishte baré '

nga: .

Data e
Autoriteti i ngarkuar me shqgiptimin vendimit
e masés sé suspendimit

Kohe7- gja ja e sus endnmt

1.8 ]epm mformata shiesé q_e nderl:dhen me p]esen nr. 5 té kétij formulan pér t& cilat ju
mendoni se jané t& réndésishme pér t'u adresuar gjaté procesit t& shqyrtimit té
aplikacionit tuaj

Kjo pjesé ka njémbédhjeté pyetje. Pérgjigjuni né ¢do pyetje me “PO” ase “JO”.
Pér cdo pérgjigje “PO” ju lutemi jepni informatat ¢ kérkuara,

6.1.A jeni hetuar ndonjéheré pér ndenjé vepér penale?
rPOO JOoO
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"Data kut kané nisur hetimet

Data kur kané
| pérfunduar hetimet

Hetimet u zhvilluan nga (instituciond)

Qyteti ku ishin zhvilluar hetimet |

Lloji i veprés penale:

6.2.A keni gené ndonjéheré i arrestuar

rogd jJjod

Datae Qyteti Shteti
arrestimit

I arrestuar nga (institucioni)

Arsyeja e arrestimit:

'6.3.A keni qené i akuzuar ndonjéheré pér vepér penale?
PO O JOO

Data e ushtrimit t& aktakuzds

Vendi i ushtrimit &
aktakuzés

Shteti

1 akuzuar pér

Pérshkruani rastin shkurtimisht:

6.4.A jeni giykuaf r:dc;nmh
PO O JOI

Data e dénimit

Gjykata

Qyteti ' Shteti

I dénuar pér
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6.5, Nése kundér vendimit £ s

Natyra e vendimit t& gjykatés (pérshkruani vendimin):

o

_ kallés se paré éshté ushtruar ankesé me mjete t& rregullta
juridike, ju lutemi plotésoni informacionin e kérkuar né vijim.

.

S

Data e vendimit t& Gjykata e
Gjykatés sé Shkallés s& Shkallés se
Dyté Dyté
Qyteti

i o £h A R
1.6 Nése vendimi éshté kundérshtuar me
jepni t€ gjitha detajet?

POO JOoO

1.7 Nése gshis shq_r;'itua:-‘ ndonjé sanksi

apo ekonomike (duke pérjashtuar ra

R

on nga gjykata,

né cilésing e paditésit apo té paditurit né gjylate civile

stet e shkurorézimit)? PO 0 JOo O

Data e procesit
giyqésor

Gjykata

Pérshkrimi i procesit gjyqésor:
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Bt

1.9 Nase kun&ér vendimit 8shts ush
jashtézakonshme j-urid_i_ke__,_ ju lutemi jepni té _gjith

truar ankesé me mjete t& rregullta ose t&
a detajet?

i

né ¢ debitorit né ndonjé proceduré apo té

1.10 A keni t’f‘é'pr-uar ndonjéheré né cilési :
kreditorit né proceduré té ekzekutimit? PO O JO
Data kur éshté ushtruar padia pér
ekzekutim
Qyteti Shteti
Gjykata

Pérshkrimi i padisé:

1.11 A keni qené ndonjéher objekt i procedur
gjobave ne komunikacion? PO I Jjo O

s kund@rvajtése me pérjashiim te

Pérshkruani natyrén e rastit dhe vendimin o Gjykatés:
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B ¢
Dé#shiroj té intervistohem né:

O Gjuhen Shgipe

O Gjuhén Serbe
3. REFERENCA (emrat dhe kontaktet pér tri referenca, duke per]ashtuar familjarét dhe

té aférmit)

Autorizimi pér kérkimin dhe dhénien e informatave personale

Me ané té nenshkrumt tim:

- Uné e autorizoj KPK-né qé t€é marré mformata per mua nga organet e shenuara mé
poshié

- Unéi autorizoj organet e shénuara mé poshte qé t't ofrojné KPK-sé informatat e mia
personale

- Kéto organé jané:

- Policia e Kosovés

- Gjykatat e Kosovés

- Prokurorité

- Orgahet pérkatése né shtetet e tjera g&€ mbajné shénime t& hetimeve penale dhe
dénimeve

- Agjencia Kundér Korrupsionit,

Me ané té nénshkrimit tim, uné eklarb] ser

o Informatat né kété formular aplikimi dhe né formularin pér vetévlerésim st dhe
informatat e pérfshira n# shtojeat e kétij formulari pér emérim si prokuror jané té vérteta
dhe té sakta, si dhe jané béré nén pérgjegjésing pér deklarim té& rrejshém;

e E autorizoj Késhillin Prokurorial t& Kosovés pér t'1 verifikuar kéto informata;

o Jamivetédijshém se pér gdo deklarim t& rrejshém né kété formular aplikimi uné do ta
humb €& drejtén emérimit pér pozitén;

o Jam i vetddijshém se pér ¢do deklarim t& rrejshém né kété formular aplikimi apo
formularin e vetévlerésimit, i cili do t# zbulohet pas emérimit tim, menjéheré mund t€ jem
objekt i procedurés disiplinore dhe té rekomandohem pér shkarkim nga pozita ¢ eméruar.

Data: | Nénshkrimi:
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Forma numér 2

FORMULAR I VETEVLERESIMIT

Té dhéna personale

Mbiemuri Emri ' [ TMashkull [ | Femér

Kualifikimet dhe aftésité - Vetévlerssim

Vetévlerésimi pérbén njé pjesé t& réndésishme & aplikacionit tuaj dhe ju lejon qé t& paraqgitni
shembuj se si ju keni demonstruar cilésité kualitetet dhe affésite nga pérvoja juaj e
méparshme. Ju mund té paraqitni shembuj jashtz punés suaj né Prokuroring e Shtetit, duke
pérfshiré edhe pérvojén tuaj nga jeta personale.

Vetévlerésimi nuk duhet thjesht té jeté pérséritje e historikut t& punés suaj. Ju lutemi té jeni
koneiz, pérgjigjuni né ¢do tregues, meqé kufizimi i paraparé pér ¢do katroré éshte prej 250 - 500
fjalé. Formulari pér shénime (pika) éshté i pranueshém dhe ju lutemi t& pérdorni vetém fontin

Book Antiqua 12.

Ju lutemi té jepni shembuj specifiké, té cilst demonstrojné se si mund t& maten shkathtésits
tuaja me cilésité dhe aftésité e kérkuara té nivelit té pérshiatshém pér pozitén pér té cilén
aplikoni,

Nuk mjafton t& shkruani né ményré té pérgjithshme lidhur njé situaté dhe cfaré ka ndodhur,
ne déshirojmé ta dimé konkretisht se cfaré keni menduar, cilat veprime i keni ndérmarré, si e
keni trajtuar situatén dhe rezultatin,
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Aftésité udh&heqése dhe menaxheriale

Treguesit {pyetiet):

Aftési pér té identifikuar problemet sistemore ose dobésité dhe pér t& ndérmarré veprim té
pérshtatshém pér zgjidhjen e tyre;

Aftési pér t€ formésuar objektiva afatgjata pér institucionin né bashképunim dhe
konsultim me té Gerét;

Aftési pér t€ zhvilluar dhe mbajtur komunikim t& efektsh&m me institucionet relevante qé
jané brenda dhe jashté sistemit t& drejtésisé; |
Aftesi pér t& kuptuar marrédhéniet e jashtme t& Prokisrorit t& Shtetit dhe pér & drejtuar
dhe balancuar me kategoriné e presioneve politike, nacionale dhe ndérkombétare;

Aftési pér t€ siguruar adresimin e objektivave dhe nevojave t& Prokurorit t& Shtetit;

Aftési pér t& komunikuar né ményré té efektshme dhe pozitive me mediat;

Aftési pér té caktuar rolin e Prokurorit t& Shtetit né ofrimin e shérbimeve pér publikun;
Aftési pér t€ planifikuar dhe organizuar punén brenda institucionit dhe pér té siguruar qé
Prokurori i Shtetit t& arrijé rezultate;

Aftési pér t& deleguar dhe pér t& zhvilluar strukturat menaxheriale dhe organizative;
Aftsi pér té kuptiar dhe pér t& pérdorur njé spektér t& gjeré t& menaxhimit t&
informacionit (p.sh., buxhetet financiare, statistikat e performancés) né ményré kompetente
dhe t& veprojé né bazé té asaj se cfaré tregojné ato;

Aftési pér t& promovuar aspekte profesionale t& menaxhimit dhe pér té zhvilluar teknika t&
reja pér € pasur pérmirésim t& rezultateve;

Aftési per t¢ krijuar njé kulturé t& fleksibilitetit dhe t& reagimit, pér t& mobilizuar t& tjerét
pér té reaguar shpejt ndaj ndryshimit t& nevojave dhe prioriteteve, si dhe duke siguruar gé
réndésia e arritjes sé objektivave té komunikohet dhe t& kuptohet nga téré stafi;

Aftési pér t€ analizuar arsyet e déshtimit dhe pér t¢ siguruar ndérmarrjen e veprimeve
konkrete nga mésimet e nxjerra dhe

Kérkon mundési pér inovacion dhe ka inkurajon ményrat pér kryerjen e punéve.
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Njohuri dhe pérvojé praktike nga sistemi drejtésisé penale (duke pérfshiré céshtjet relevante
t€ t& drejtave t& njeriut)

Treguesit (pyetjet):

* Kupton rolin e Prokurorit t& Shtetit brenda sistemit t& gjiithmbarshém t& drejtésiss penale
(duke pérfshiré pérgjegjésité e pérbashkéta & institucioneve penale t& drejtésisé dhe
bashképunimin dhe bashkérendimin ndérmjet institucioneve)

° Ka njohuri kredibile pér ligjin dhe sistemin e drejtésisé penale, duke pérfshire edhe céshtjet
relevante 18 g drejtave té njeriut;

° Kagq aftési pér t& ndikuar pozitivisht, késhilluar dhe udhézuar prokurorét lidhur me ligfin
dhe procedurat;

° Demonstron t& arriturat e punés sé tij/saj praktike né sistemin e drejtésisé penale;

* Demonstron aftésing e pérfagésimit efektiv 16 aktakuzés né givkatg;

o Cfarédo rasti kur kan# ardhur né shprehje aftésité profesionale dhe kreativiteti na trajtimin
e njé ¢éshtjefe penale komplekse apo té ndjeshme, e cila ka rezultuar me pérfundimin e
suksesshém te asaj céshtjeje dhe

¢ Posedon vetiniciativa né adresimin e céshtjeve konkrete,

Puna ekipore dhe menaxhimi 1 stafit

Treguesi't_(-py.e'ti et):

* Aftési pér t& ndértuar dhe mirémbajtur raporte pozitive me t& tjerét brenda Prokurorise s
Shtetit dhe pér t& vlerésuar mendimet dhe punén e t& tjeréve brenda Prokurorisé sé Shtetit;

o  Aft8si pér t& komunikuar né ményré t¢ efektshme brenda Prokurorisé sé Shte kit;

* Aftésing pér té ruajtur mbéshtetjen dhe pérkushtimin e t& feréve pér ndryshime dhe éshts
né gjendjé té marré vendime edhe nése ato jané té pafavorshme pér individé;

o Aftési pér t& promovuar pérmirésim & vazhdueshém te performancés, duke ndihmuar edhe
fe tjerét pér t& idenﬁfiku_élr dhe zgjidtur problemet;
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e Aftisi pér té siguruar zhvillimin e shkathtésive profesionale dhe t& njohurive pér stafin me
géllim t& avancimit & performancés dhe t& profesionalizmit;

e Aftési pér té menaxhuar individét dhe zyrat me konsistencé, profesionalizém, objektivitet
dhe né ményré & drejté dhe pér té krijuar njé mjedis t& miré pér puné pér téré stafin dhe

e Njeh dhe shpérblen performancén e miré dhe adreson performancén e dobét.

Aftésité teknologjike

Treguesit (pyéfjet):

» Pérshtatja me teknologjité e reja;
s Njohja e sistemit SMIL dhe
a  Aftési pér pérdorimin e teknologjisé gjate ndjekjes penale te rasteve.

Uné: _ (emeri, mbiemri), deklaroj me bindje t& ploté se kéteé vetévlerésim
e kam plotésuar veté dhe se pérmbajtja e tij Eshté e sakié.

Nénshkrimi:

Data:
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FORMULARI NUMFR 3

KONCEPTDOKUMENTI PER KRYEPROKUROR T¥ SHTETIT

Mbiemri:

Emri:

Bazuar né kompetencat ligjore té parapara pér pozitén g€ aplikoni, ju lutem t&
ofroni:

L. Analizén tuaj, si vijon:

5i e vlerésoni gjendjen aktuale né Prokuroring e Shtetit?

Cilat mendoni se jané pérparésité kryesore té Prokurorisé s& Shtetit?
Cilat jané manggsité kryesore t& Prokurorit té Shtetit?

Cilat jané rreziget, sfidat dhe/apo mundésité e vecanta?

e

IL. Vizioni juaj pér pérmirésimin e punés operative né Prokurorin e Shtetit

Ju lutem listoni/ pérmendni veprimet tuaja afatshkurtra, afatmesme dhe afatgjate:

1. Cili éshte vizioni juaj pér Prokurorin e Shtetit gjaté mandatit tuaj?

2. Cilat jané objektivat tuaja kryesore?

3. Cilat jané véshtirésité apo rreziget gé prisni gjaté pérmbushjes s& kétyre
objektivave?

4, Si do t'i tejkalonit ato?

I Vizioni pér t& menaxhuar personelin né sistemin prokurorial

Ju lutem renditni hapat konkreté q& do t'i ndérmerrnit gjaté mandatit tuaj?
1. Cilat jané metodat dhe ményrat tuaja pér menaxhimin e stafit?
2. Siplanifikoni t& ndértoni njé sistem t& zhvillimit né karriers pér stafin?
3. Si planifikoni t& pérmirésoni llogaridhénien dhe profesionalizmin e

stafit?

IV. Hapat qé& do té ndérmerrni pér pérmirésimin e integritetit dhe llogaridhénies
s€ sistemnit dhe besimit t& publikut?

Ju lutem listoni/ pérmendni veprimet tuja afatshkurtra, afatmesme dhe afatgjata:
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—

Pérvoja juaj e deritashme?

2. Hapat gé do t& ndérmerrni pér t& ngritur nivelin e besueshmerisé sé sistemit
prokurorial duke véng njé baraspeshé mes transparencés dhe kenfidencialitetit
té procedurés?

3. Cfaré planifikoni t& ndérmerrni pér t€ siguruar njé puné cilésore té
prokuroréve?

4. Cfaré planifikoni t& pérmirésoni né llogaridhénien e pérgjithshme & sistemit?

Konceptdokumenti nuk duhet t& pérmbajé mé shumé se 15 fage me shkrimin e llojit
Book Antiqua, madhésia 12, hapésira njéshe.

Deklaroj se pérmbajtjen e kétij Konceptdokumenti e kam pérgatitur veté dhe jam
né dijeni se Konceptdokumenti i Kryeprokurorit t¢ Shtetit 1€ eméruar do t&
publikohet né uebportal.

Nénshkrimi:

Daté:
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FORMULARI NUMER 4

KONCEPTDOKUMENTI PER KRYEPROKUROR

Mbiemri:

Emri:

Bazuar né kompetencat ligjore té parapara pér pozitén qé aplikoni, ja lutem té
ofroni:

L Analizén tuaj, si vijon:

1. 5i e vlerésoni gjendjen aktuale né Prokurorin e Shtetit?

2. 5i e vlerésoni gjendjen aktuale né prokuroring, pér té cilén keni aplikuar?

3. Cilat jan& manggsité dhe sfidat kryesore t& késaj prokurorie?

4. A mendoni se strategjité aktuale t¢ sistemit adresojné nevojat e Prokurorisé pér té
cilén aplikoni si Kryeprokuror?

IL Vizioni juaj pér pérmirésimin e punés operative né Prokuroriné qé keni
aplikuar?

Ju lutem listoni/ pérmendni veprimet tuaja afatshkurira, afatmesme dhe afatgjata:

1. Cili éshté vizioni juaj pér t& pérmirésuar punén operative giate mandatit tuaj?
2. Cilat jané objektivat tuaja kryesore?

3. Cilat jané véshtirésité qé prisni gjate pérmbushjes s& kétyre objektivave?

4. 5i do t'i tejkalonit ato? |

III. Vizioni pér té menaxhuar personelin né sistemin prokurorial
Julutem renditni hapat konkreté q& do t'i ndérmerrnit gjaté mandatit tuaj:
1. Cili éshteé modeli juaj né menaxhimin e stafit?

2. Si planifikoni ndatjen e barabarté té punés pér stafin?
3. Si planifikoni t& pérmirésoni llogaridhénien dhe profesionalizmin e stafit?

IV. Hapat q€ do t& ndérmerrni pér pérmirésimin e integritetit dhe llogaridhénies
se sistemit dhe besimit té publikut?
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Ju lutem listoni/ pérmendni veprimet tuaja afatshkurtra, afatmesme dhe afatgjata:

1.

Hapat q¢ do té ndérmerrni pér t& ngritur nivelin e besueshmérisé né
Prokuroriné tuaj, duke véné baraspesh& mes transparencés dhe
konfidencialitetit t& procedurés?

Cfaré planifikoni t¢ ndérmerrni pér t& sigurdar puné cilésore ng Prokuroring
tuaj?

Cfaré planifikoni t& pérmirésoni né llogaridhénien e pérgiithshme né
Prokurering tuaj?

Konceptdokumenti nuk duhet t& pérmbajé mé shumé se 10 fage me shkrim e ojit
Book Antiqua, madhésia 12, hapésira njéshe.

Deklaroj se pérmbajtjen e kétij Konceptdokumenti e kam pérgatitur vetén dhe
jam n& dijeni se pas emérimit, i njéjti do t& publikohet né uebportal.

Nénshkrimi:

Daté:
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Emri dhe mbiemri 1 kandidatit:

FORMULARI NUMER 5

Formulari i vlerésimit té pérgjithshém té kandidatit

ANETARI | KONCEPTDOKUMENTI | INTEGRITETT AFTESITE NJOHURTTE
MENAXHERIALE | TEKNOLOGJIKE
DHE DHE PERVQJAE
UDHEHEQESE NEVOJSHME
PER POZITEN
A
B
C
D
E
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